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Ured predsjednika suda
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Zagreb, 04. lipnja 2024.

Predsjednica suda Jasna Zoreti¢ Renduli¢, na temelju &lanka 162. Zakona
o drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine“, broj 155/23), uz prethodno
odobrenje Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije, KLASA:119-
03/24-04/45, URBROJ: 514-08-03-04/03-24-08 od 10. travnja 2024. godine
donosi

RJESENJE
o prijmu kandidata

l. Ana Skoko, OIB: 63547522328 po zanimanju magistra prava, prima se u
drzavnu sluzbu u Opéinski kazneni sud u Zagrebu, na radno mjesto
sudskog savietnika, radno mjesto | vrste, na neodredeno vrijeme.

I Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca od dana prijma
u drzavnu sluzbu.

HI. Po izvrénosti ovog rje$enja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto u kojem ée se utvrditi dan poéetka rada, podaci o placi i drugim
pravima i obvezama i odgovornostima iz drzavne siuZbe.

Obrazlozenje:

1. Opéinski kazneni sud u Zagrebu uz prethodno odobrenje Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije KLASA:119-03/24-04/45, URBROJ:
514-08-03-04/03-24-08 od 10. travnja 2024. godine, raspisao je javni natjecaj za
prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, za radno mjesto sudskog
savietnika 1 (jedan) izvriteljfica. Javni natjetaj objavijen je u Narodnim
novinama, na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave, web stranicama
Opc¢inskog kaznenog suda u Zagrebu, te web stranicama Zavoda za
zaposljavanje u Biltenu 26. travnja 2024.

2. Komisija za provedbu postupka javnog natjecaja utvrdila je da je
zaprimljeno sveukupno 9 (devet) prijava koje su pravodobne i s potrebnom
dokumentacijom, te ispunjavaju formalne uvjete javnog natjecaja.

3. Dana 08. svibnja 2024. godine objavljen je poziv na web stranicama
Opéinskog kaznenog suda u Zagrebu.

4. Na testiranje za radno mjesto sudski savijetnik odazvala su se Cetiri
kandidata. Testiranje je provedeno u 2 dijela i to 1. pismeni dio testiranja,



odnosno provjera znanja podrucja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, te
2. dio razgovor (intervju) Komisije s kandidatima.

5. Na pismenom djelu testiranja zadovoljilo je Cetiri kandidata, te se nakon
toga pristupilo drugom dijelu testiranja, odnosno razgovoru (intervju) s
Komisijom.

6. Odrzan je razgovor (intervju) na kojem su utvrdivani interesi,
profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad u drzavnoj sluzbi, te rezultati
ostvareni u dosadasnjem radu.

7. Na temelju ukupnih rezultata testiranja, a sukladno €lanku 17. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjeaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi,
Komisija je dostavila predsjednici suda izvijes¢e o provedenom postupku,
potpisano od svih ¢lanova Komisije.

8. Slijedom navedenog, gore navedena kandidatkinja prima se u drZzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme, obzirom je ista ostvarila najbolje rezultate na
testiranju i provedenom razgovoru (intervju), odnosno prema utvrdenoj rang listi
kandidatkinja ima najveci ukupni zbroj bodova.

9. Imenovana kandidatkinja ispunjava sve formalne uvjete traZzene javnim
natje€¢ajem, diplomski studij prava, te je stekla akademski naziv magistar prava,
poloZeni pravosudni ispit, te je po sluzbenoj duznosti provjereno nepostojanje
ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim
sluzbenicima. Na temelju provedenog postupka primljeni kandidat u potpunosti
svojim kvalifikacijama i dosadasnjem radnom iskustvu odgovara potrebama
suda.

10. U skladu s odredbom ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, ovo rieSenje dostavlja se kandidatima prijavljenim na javni natjeCa;j
javnom objavom na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije https://mpudt.gov.hr i web stranici Opéinskog kaznenog suda u
Zagrebu https://sudovi.hr/hr/okszg, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana objave na web stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

11. Po izvr8$nosti rieSenja o prijmu kandidata, sukladno odredbi €lanka 77.
stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, biti ¢ée doneseno rjeSenje o
rasporedu na radno mjesto kao $to je odluéeno pod to¢kom lll. izreke rieSenja.

12. Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢l.
78. st. 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

13. Slijedom navedenog, rije$eno je kao u izregj ovog riesenja.

Uputa o pravnom lijeku: \2 \ g 1f
Protiv ovog rjeSenja moze se IZJaVih zalb&@% Y za drzavnu sluzbu u roku od
15 (petnaest) dana od dana dbSyVe qé\sema Zalba se podnosi putem
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Opéinskog kaznenog suda u zagrebu, utriistovjetna primjerka.



Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne transformacije - elektroniCkim putem
u PDF formatu radi objave na web stranici

2. Raéunovodstvu Opéinskog kaznenog suda u Zagrebu

3. Osobni ogevidnik

4. U spis

5. Administrator sustava

6. Sluzbenici Ani Skoko






